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 Morges, le 11. juillet 2010 
 
 
 ECOLE DE TENNIS 
 
 
Chers membres, chers parents d’élèves, chers élèves, 
  
Ainsi que mentionné lors de réunions d’information et de planification de notre EdT, ainsi qu’évoqué 
lors de notre dernière assemblée générale, une commission de nomination des professeurs a œuvré tout 
au long des derniers mois. 
 
Après s’être fait une image de la situation actuelle de notre école de tennis, après avoir étudié des 
dossiers extérieurs (15) et évalués les dossiers soumis par nos professeurs principaux actuels (2), la 
commission a pu faire ses recommandations au comité. 
 
Ces recommandations sont les suivantes: 
• la nouvelle mouture de l’EdT doit s’inscrire dans un esprit à la fois plus stimulant et plus convivial 

pour tous en favorisant une éducation sportive complète et par ce biais un esprit de vie de club. 
• il est nécessaire que l’équipe de professeurs et d’entraîneurs ait une organisation commune unie et 

flexible autour de mêmes convictions. Un travail d’équipe bien coordonné en ateliers 
pédagogiques doit permettre aux enseignants d’avoir un meilleur suivi de la progression de 
chacun. Une responsabilité de programme d’enseignement ne signifiant pas forcément 
l’exclusivité sur cet enseignement.  

• il est nécessaire d'avoir un directeur sportif pour l'EdT. Cette personne doit être clairement 
identifiable et désignée. Cette responsabilité doit être confiée à une personne extérieure "nouvelle" 
capable d’organisation structurée et de dynamisation. 

• pour garantir le succès d’une phase de transition, il est nécessaire d’assurer une continuité avec le 
gros de notre Ecole de Tennis actuelle. 

 
Au terme de la démarche de sélection (études de dossiers et de projets, entretiens, consultations de 
références, suivis de cours en tant qu’élèves avec les candidats extérieurs) deux postulants de choix 
ont été retenus et proposés pour le poste de directeur sportif. 
 
Le comité a fait son choix pour le profil qui lui paraissait le plus idéalement indiqué. Ainsi, Nicolas 
Aimon, d’Aubagne, diplômé d’état, joueur de 2ème série française, actuellement professeur au club 
d’Opio près de Marseille, sera le nouveau responsable de la direction sportive de notre Ecole de 
Tennis dès les stages d’automne et pour la saison hiver 2010-2011.  
 
Olivier Luck et Jorge Blanchard feront partie de la future équipe et assureront la transition. 
 
Le contrat de Sophie Collardey prend officiellement fin au 30 septembre 2010. Le club souhaiterait, 
comme indiqué lors de la séance de planification avec le groupe de compétition-élite pour l’été 2010, 
que les conditions soient réunies pour pouvoir demander à  Sophie Collardey d'assurer l’entraînement 
de ses groupes jusqu’aux vacances scolaires d’automne. 
 
Au terme d’une procédure certes longue, le comité, appuyé par la commission de nomination des 
professeurs, pense avoir fait ressortir les éléments clés pour garantir la mise en place d’une équipe 
pédagogique solide, variée et unie autour d’un programme attractif qui sera finalisé et présenté courant 
septembre. Ce programme s’inscrit dans un esprit collégial et doit donner au TCM les meilleures 
chances de faire vivre et évoluer son EdT au profit de la vie du club en général. 
 
 
Le comité 


